
SKÄRGÅRDSSTADEN 
PARGAS

ORGANISATIONS-
FÖRÄNDRING INFÖR 
1.1.2023

Gilla Granberg, stadsstyrelsenordförande



Pargas 2.0

Vi valde vägen att:

förbättra, förändra, förenkla hela
organisationen inför vårdreformen

1.1.2023.

.
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MODELL 3B 

Fostran och 
utbildning

• Småbarnspedagogik

• Svenskspråkig 
utbildning

• Finskspråkig utbildning

• Kosthåll

Livskraft 
och 

välmående
• Förbindelser och 

kollektivtrafik

• Näringsliv och turism

• Välfärd

• Skärgårdsfrågor

• Fritid

• Planläggning

• Mätning

• Tillståndstjänster

• Kultur

• Ungdomsfrågor

• Bibliotek

• Sysselsättning* 2024

Förvaltning 
och 

stödtjänster

• Teknik och infra

• Fastighets- och 
städservice

• Förvaltning

• Personaltjänster

• IKT och digitalisering

• Ekonomi

• Projekt

• Kommunikation och 
marknadsföring



STADSFULLMÄKTIGE

STADSSTYRELSEN 

Fostran och 

utbildningsnämnd

Svensk 
sektion

Finsk
sektion

Teknisk

sektion

Bygg & 

Miljönämnd

Livskrafts

Utskott

Revisions

-nämnd

Ungdomsfullmäktige

Centralval

nämnd

Äldreråd

Funktionsnedsättning

Skärgårds

nämnd

FörtroendevaldaorganisationL1







Bestäm dig: 

Om du alltid säger 

”vi får se” händer det aldrig någonsin 

någonting.                   

– Nalle Puh 



SKAPA
TILLSAMMANS

1. Den engagerade och delaktiga 
individen

2. Lärande och samverkan 
tillsammans med andra aktörer

3. Pargas är en lärande stad

1. Starkare bränd internt och 
externt

2. Flera vill bo i Pargas
3. Bättre förutsättningar för jobb

1. Individen i fokus
2. Fungerande 

samarbetsnätverk
3. Trygghet och välmående 

i vardagen 

1. Hållbar turism
2. Hållbart boende med  

välfungerande infrastruktur
3. Hållbar vardag

VÅRA MÅL



Stadens utmaning är antalet invånare
som minskar. 

Vårt mål: Ett livskraftigt Pargas

Ni fritidsboende är viktiga
för oss

Bidrar på många sätt!



Tillsammans 

I dina händer. Makt. Ansvar. Frihet att välja. Att påverka.

Nu och i morgon.

Du - Vi tillsammans. Omtanke och trygghet. För kommande tider.

Din omgivnings helhet. Ditt sinnes ro. Tolerans och mänsklighet.

Lokal gemenskap. Kärleken till det nära.

Förändring, en ny tid.

Möjligheter. Löftet om välfärd utgår från oss.

Den gemensamma världen. Den närbelegna kommunen.

DU, LEV, påverka framtiden.

VI skapar morgondagen.



Vi är alla ambassadörer 
för PARGAS 

”IT TAKES A 
VILLAGE TO BUILD 
A BRAND!”



PARGAS PARADISET PÅ 
JORDEN 



Skärgården är unik –

fint att ni valt Pargas 

som er fritidsort

TACK! 
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